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Qufo

TABLEAU DES REMUNERATIONS DES APPRENTIS
AU 1°" MAI 2023

Les cotisations s’appliquent sur une rémunération fixée en pourcentage du SMIC mensuel, calculée sur la
base de 151,67 fois le taux horaire qui s’éléve a 11,52 € a compter du 18 mai 2023*.

Le tableau ci-dessous vous donne les montants des rémunérations a déclarer par mois.
La rémunération des apprentis est exonérée de cotisations salariales dans la limite de 79 % du SMIC

mensuel.

* Sur une base de 35 heures hebdomadaires

Moins de 18 ans 18 3 20 ans 21a25ans 26 ANSET+
Durée du contrat
d'apprentissage B d B d B d B d
ase ae Montant brut ase e Montant brut asede Montant brut ase ae Montant brut
calcul calcul calcul calcul
. . 27% du 43% du 53% du
1ere annee SMIC 47174 € SHIC 751,30 € SHIC 926,02€
X . 39% du 51% du 61% du 100% du
2Bme année SHIC G8141€ SHIC 89107 £ Shie 106579 € SHiC 1747 20 €
. . A5% du B7% du 78% du
Jeme année SHIC 960 96 € SHIC 117062 € SHIC 1362082 €

La majoration de la rémunération intervient le 1er jour du mois suivant ou l'apprenti atteint 'age de 18 ans,
de 21 ans ou de 26 ans (Code du travail, art. D. 6222-31 nouveau).
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