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• Vous recherchez une mutuelle adaptée à vos besoins ?  
Découvrez 4 bonnes raisons de choisir IRP AUTO. 

• Pour vous accompagner dans la prévention du risque électrique,  
IRP AUTO Solidarité-Prévention vous propose un dispositif complet.

• Vous mettez peut-être en place des actions pour soutenir vos salariés en 
situation d’aidants ? Candidatez au Prix Entreprise & Salariés Aidants !

• Si l’un de vos salariés est victime d’une agression ou d’un accident 
causés par un tiers, invitez-le à prévenir sa caisse d’assurance maladie 
et IRP AUTO.

• Et découvrez aussi un zoom sur quelques-uns de vos témoignages.

Bonne lecture !
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Suivez-nous sur 

Santé
Mutuelle, et si vous changiez  
pour IRP AUTO !
Vous recherchez une mutuelle adaptée à vos besoins ?  
Découvrez 4 raisons de choisir IRP AUTO, la seule mutuelle 
référencée par la branche des services de l’automobile. 

1  Sécuriser votre entreprise
Opter pour IRP AUTO, c’est avoir l’assurance que vos obliga-
tions conventionnelles seront respectées et que vos garanties 
évolueront conformément à la réglementation.

2  Simplifier votre gestion
Choisir IRP AUTO, c’est opter pour une gestion simplifiée de 
votre protection sociale :
• adhésion santé,
• suivi des arrêts de travail et des paiements,
• délégation de gestion à votre comptable, etc.
Autant de prestations qui vous font gagner un temps précieux !

3  Bénéficier de services innovants pour vos salariés
Adhérer à IRP AUTO, c’est bénéficier de services innovants et 
gratuits. Ils sont disponibles sur le Compte personnel de vos 
salariés et sur l’application mobile IRP AUTO Santé.

4  Renforcer l’attractivité de votre entreprise
Vous pouvez à tout moment augmenter la prise en charge des 
frais de santé de vos salariés grâce à l’un des quatre renforts 
collectifs. Ce choix peut faire LA différence pour renforcer l’at-
tractivité de votre entreprise et fidéliser vos salariés. 

Pour simuler gratuitement votre contrat 
santé, rendez-vous sur www.irp-auto.com.
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https://www.linkedin.com/company/irpauto/mycompany/
https://www.irp-auto.com/irp-auto-sante-lapplication-mobile-pour-gerer-votre-sante?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
https://www.irp-auto.com/simulateur-sante-entreprises?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
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25 % des incendies seraient d’origine électrique1

Prévention

Services
« Avec AUTO PAIE, je gagne un temps 
précieux. » 
Cyril ABBOU, directeur général délégué du Grand Garage  
Pelleport à Paris, a choisi la solution de gestion dématé-
rialisée des paies AUTO PAIE. 

« Avec AUTO PAIE, je gère les paies de mes 28 salariés de 
manière 100 % dématérialisée. Grâce à l’automatisation des 
opérations, je génère leurs fiches de paie en quelques clics 
seulement avec zéro risque d’erreur. Depuis l’application mo-
bile, mes salariés font leurs demandes de congés et consultent 
leurs bulletins de salaire. Terminée la corvée des impressions 
papier ! ».

Pour vous informer et répondre à vos questions, 
IRP AUTO Solidarité-Prévention propose  
régulièrement des Webconférences.  
Inscrivez-vous à celle sur le risque chimique  
le jeudi 15 juin à 11 h.

Pour en savoir plus et télécharger 
les documents, rendez-vous 
sur votre Espace Internet 
Solidarité-Prévention.

Pour en savoir plus sur 
la gestion dématérialisée 
des paies, rendez-vous sur 
autopaie-irpauto.fr ou participez à  
une démonstration de notre solution 
en direct le jeudi 22 juin à 11 h.

 Juillet 2023 : évolution des bulletins de paie ! 
Savez-vous qu’à partir du 1er juillet, une nouvelle ru-
brique « montant net social » doit apparaître sur les 
bulletins de vos salariés ?
Pour être sûr d’être en conformité avec les dispositions 

Intervention sur un véhicule, utilisation d’outils, bran-
chements informatiques, etc. les métiers de l’automo-
bile sont particulièrement sujets aux accidents d’origine 
électrique. Pour vous accompagner dans la prévention 
de ce risque, IRP AUTO Solidarité-Prévention vous pro-
pose 3 dispositifs.  

 Choisissez la formule adaptée à vos besoins
• Construit comme un « escape game », notre module d’ap-

prentissage en ligne vous plonge dans la peau d’un mécani-
cien. En vingt minutes, vous balayez les notions essentielles 
du risque électrique.

• Une fiche Quart d’heure sécurité à partager avec vos équipes 
pour les sensibiliser sur les facteurs de risque et les moyens 
de prévention associés.

• Un livret pour approfondir les neuf principes de prévention 
du risque électrique en entreprise.

1 Source : ONSE (Observatoire national pour la sécurité électrique) 2021

Juillet 2023Juillet 2023

légales - conventionnelles et être libéré des contraintes liées à la paie : 
faites le choix AUTO PAIE. Avec ce service en ligne, vous bénéficierez 
également de l’accompagnement personnalisé d’un conseiller.

https://www.irp-auto.com/iframe/entreprises/acces-votre-compte-entreprise-espace-prevention?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
https://www.irp-auto.com/actualites/30-minutes-pour-decouvrir-le-nouveau-service-irp-auto-de-gestion-de-la-paie?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
https://www.irp-auto.com/actualites/risque-chimique-le-prevenir-pour-mieux-sen-proteger-40-minutes-pour-en-savoir-plus?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
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Action sociale
Postulez au Prix Entreprise & Salariés Aidants
Vous mettez peut-être en place des actions pour soutenir vos salariés qui aident un proche malade ou en situation 
de handicap. Si c’est le cas, partagez votre expérience et candidatez au Prix Entreprise & Salariés Aidants.  

Action sociale
Une aide sociale exceptionnelle  
pour les dirigeants salariés
IRP AUTO propose aux dirigeants salariés, ayant le statut de 
mandataire social et rencontrant des difficultés financières 
ou sociales temporaires, une aide exceptionnelle. D’un mon-
tant maximum de 500 €, elle est accordée sous condition de 
ressources, en fonction de la situation sociale2 du dirigeant. 

Pour en savoir plus,  
rendez-vous sur www.irp-auto.com.

2 Aide versée par IRP AUTO en partenariat avec l’Agirc-Arrco. 

Quelle que soit votre 
action ou la taille de votre 
entreprise, partagez vos 

idées en matière de soutien 
aux aidants. Déposez 

votre candidature avant  
le 12 septembre !

 Favoriser l’échange de bonnes pratiques  
En partenariat avec IRP AUTO, ce prix récompense chaque 
année les initiatives des entreprises en faveur de leurs col-
laborateurs aidants. L’objectif est de favoriser l’échange de 
bonnes pratiques afin que les salariés concernés poursuivent 
leur activité professionnelle dans les meilleures conditions 
possibles.

 Un enjeu de fidélisation et de motivation 
Être aidant impacte la vie personnelle, mais a aussi souvent 
des répercussions importantes sur l’activité professionnelle. 
IRP AUTO propose différents dispositifs pour accompagner 
vos salariés aidants et minimiser l’impact sur votre entreprise :  
aides financières, soutien psychologique, solutions de répit, 
ateliers thématiques, formations… 
Faire connaître ces aides au sein de votre entreprise vous 
permet de :
• ouvrir le dialogue et rompre l’isolement,
• éviter l’épuisement et les risques d’accident, 
• lutter contre l’absentéisme, 
• créer un environnement bienveillant pour que vos salariés 

se sentent soutenus. 

Pour lutter contre l’épuisement et 
l’absentéisme, IRP AUTO propose des 
dispositifs pour accompagner vos salariés 
aidants. Pour en savoir plus, rendez-vous  
sur www.irp-auto.com.

https://www.irp-auto.com/actualites/aide-sociale-exceptionnelle-pour-les-dirigeants-salaries?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
https://www.irp-auto.com/salaries/beneficier-dune-aide-sociale/aide-aux-proches-aidants?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
http://www.prix-entreprise-salaries-aidants.fr?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
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La garantie décès La présentation en entreprise des aides sociales
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Connaissez-vous le recours contre tiers ? 
Collision sur la route, agression physique, chute sur le sol glis-
sant d’un magasin, etc. sont des accidents causés par un tiers qui 
peuvent générer des frais de santé. Dans ces situations, invitez vos 
salariés à prévenir leur caisse d’assurance maladie et IRP AUTO3. 

 Pourquoi déclarer l’événement ?   
Déclarer un accident causé par un tiers permet à IRP AUTO de se mettre 
en relation avec l’assureur de la personne responsable, et ainsi obtenir 
le remboursement des sommes versées pour soigner ou indemniser la 
victime. Déclarer son accident est donc un geste simple qui contribue à 
l’équilibre financier de votre mutuelle.  

 Aucun impact sur la prise en charge 
Les frais de santé ou de prévoyance sont pris en charge par IRP AUTO 
comme prévu dans le contrat de votre entreprise. Le recours contre tiers 
n’a aucune incidence sur le montant ni le délai des remboursements ou 
prestations.

Services 

Pour en savoir plus, 
rendez-vous sur 
www.irp-auto.com.

Les rendez-vous de la retraite 
L’Assurance retraite et l’Agirc-Arrco organisent « Les rendez-vous de la retraite » 
du 17 au 23 juin.

À l’instar des entretiens téléphoniques dont bénéficient gratuitement vos salariés toute 
l’année, cette semaine sera l’occasion pour eux de rencontrer des conseillers au sein 
des Agences Conseil Retraite dans toute la France. Ces derniers pourront répondre à 
leurs questions sur la retraite. Un site Internet dédié les informe aussi sur leurs droits et 
les démarches.

Retraite

3 Si vous êtes bénéficiaire d’un contrat de mutuelle ou de prévoyance IRP AUTO.

Pour en savoir plus, rendez-vous 
sur www.irp-auto.com.

Vos témoignages sur LinkedIn
Merci des avis que vous publiez sur les réseaux sociaux, ils sont précieux pour toujours mieux satisfaire vos attentes.

Armand Mennechet 
DRH Automotive, Automotive Solutions, Expertise chez DEKRA

Christophe Bragard 
Directeur Général - Mercedes-Benz Etoile 69

DEKRA renforce la protection sociale de ses employés sous 
convention de l’auto.
Depuis le 1er janvier 2023, les employés des sociétés de 
DEKRA Automotive SAS et DEKRA Automotive Solutions bé-
néficient du même régime de garantie décès et de réversion 
éducation que les personnels maîtrise et cadres.
Cette mesure supérieure aux garanties de la convention col-
lective renforce la protection sociale de près de 500 employés. 
Elle est gérée par notre institut de prévoyance IRP AUTO. 

IRP AUTO est un organisme majeur dans le secteur de 
l’automobile, qui met à disposition de nos salariés, des 
avantages importants. Nous apprécions la qualité de l’inter-
venante et les messages sont clairs.

Rejoignez la communauté 
IRP AUTO sur 

+ Suivre + Suivre 

https://www.irp-auto.com/salaries/assurer-ma-sante/tout-savoir-sur-la-mutuelle-sante/accident-cause-par-un-tiers-je-previens-irp-auto?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
https://www.linkedin.com/company/irpauto/mycompany/?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
https://www.irp-auto.com/actualites/nouvelle-edition-des-rendez-vous-de-la-retraite?utm_campaign=PDF-Perspective-Entreprises&utm_source=PDF&utm_medium=PDF
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